
 
Appel à candidatures 

 
Salarié à tâche intellectuelle (m/f) 

 
La Commune de Schengen se propose d’engager avec effet immédiat, pour le renfort du 
Service technique – Service des eaux - salarié (m/f) à tâche intellectuelle (groupe 
d’indemnité A2, sous-groupe administratif), taux d’occupation 75%, à durée indéterminée. 
 
Conditions d’admission et profil souhaité : 
 

• Être ressortissant de l’Union Européenne 
• Être détenteur soit d'un diplôme luxembourgeois de fin d'études post primaire - 7 

années ou d'un certificat d'études reconnu par le Ministre de l'Education nationale, de 
l'enfance et de la Jeunesse et être détenteur d'un bachelor ou de son équivalent en 
génie mécanique 

• Permis de conduire, classe B est obligatoire 
 
Missions : 
 

• Assistance à la direction opérationnelle  
• Activités de relations publiques  
• Contrôle de qualité 
• Archivage et documentation   
• Autorisations d'exploitation et gestion projets  
• Elaboration de programmes de contrôle et de régulation 
• Maintenance et travaux de fonctionnement 

 
Compétences comportementales et techniques : 
 

• disposer d’un esprit de synthèse et d’analyse critique 
• avoir un sens de l’initiative 
• disposer de bonnes capacités orales et rédactionnelles dans les trois langues 

administratives et en anglais. Une excellente maîtrise de la langue allemande est 
obligatoire. 

• travailler aussi bien de façon autonome qu’en équipe et consciencieusement 
• disposer de très bonnes capacités d’organisation, de planification et de 

communication 
• savoir résoudre des problèmes en cherchant des alternatives et en mettant en œuvre 

des solutions 
• être dynamique et flexible 
• maîtriser les outils informatiques courants et les logiciels graphique (p.ex. AutoCAD, 

Adobe Creative Cloud).  
 
Les pièces indiquées ci-dessous sont à joindre à la lettre de motivation : 
 

1. Lettre de motivation 
2. CV avec une photo récente 
3. Copie des diplômes d’études et certificat de formation 
4. Copie de la carte d’identité ou du passeport 
5. Copie de la carte d’identification de la Sécurité sociale 



6. Extrait récent du casier judiciaire (bulletin n° 3, < 3 mois) 
7. Extrait récent de l’acte de naissance (< 3 mois) 

 
Des informations supplémentaires peuvent être obtenues par téléphone au Service des Eaux 
Tél : 23 66 40 28 - 76. 
 
Les candidatures incomplètes ne seront pas prises en considération. 
 
Les candidatures écrites sont à adresser au collège des bourgmestre et échevins, 75, 
Wäistrooss, L-5440 Remerschen pour le 30 avril 2024 au plus tard. 
 

Remerschen, le 6 avril 2024. 
Le collège des bourgmestre et échevins, 

Michel Gloden, Jean-Paul Muller, Tom Weber 
 
 


